Selezione del personale presso Azienda Mobilita e Trasporti S.p.A.

Informativa ai sensi dell’art. 13 Regolamento UE 2016/679 (“GDPR”) per il Trattamento dei Dati Personali

AMT S.p.A. desidera informare i soggetti che intendono proporre la propria candidatura in merito alle finalita
e sulle modalita del trattamento dei Dati Personali raccolti ai fini della selezione del personale.

1. Titolare del trattamento dei dati

Il TITOLARE del trattamento dei dati & AMT S.p.A. Azienda Mobilita e Trasporti, Via Montaldo, 2 - 16137
Genova.

AMT Azienda Mobilita e Trasporti di Genova S.p.A. ha individuato un Responsabile per la Protezione dei dati
personali (RPD / DPO come definito dal GDPR all’art. 37) a cui & possibile fare in qualsiasi momento riferimento
per richieste relative ai propri dati personali ed il rispetto della propria privacy (GDPR Capo Il - Diritti
dell’Interessato), scrivendo all’indirizzo rpd@amt.genova.it.

2. Categorie di dati personali trattati

e Dati anagrafici;

e Dati di contatto;

¢ Titolo di studio;

e Datiinerenti la candidatura (a titolo di esempio patente di guida, competenze professionali ecc.);

e Dati particolari come definiti ai sensi dell’art. 9 del GDPR (cittadinanza, condizione occupazionale,
appartenenza alle categorie protette).

3. Finalita del trattamento dei dati
| suoi Dati Personali saranno trattati per la finalita di selezione del personale.
4. Base giuridica del trattamento

Le basi giuridiche del trattamento per la finalita sono I'esecuzione di misure precontrattuali (art. 6(1)(b) del
Regolamento), il legittimo interesse del titolare a verificare I'idoneita del candidato a ricoprire la specifica
posizione aperta (art.6(1)(f) del Regolamento), il consenso esplicito al trattamento per i dati appartenenti a
categorie particolari (art. 9(2)(a) del Regolamento).

L’eventuale trattamento di tali dati particolari, potra avvenire ai sensi dell’art. 9(2)(a) del Regolamento, solo
previo suo esplicito consenso e in conformita alle autorizzazioni pro tempore vigenti in materia di protezione
dei dati personali. A tal proposito, se non strettamente necessario, ovvero non richiesti, le chiediamo di non
fornire tale tipo di informazioni; in caso contrario, qualora lei decidesse di fornirle, le viene richiesto di
rilasciare un apposito consenso in ottemperanza alla vigente normativa in materia di protezione dei dati
personali. In mancanza del rilascio da parte sua del consenso al trattamento dei suoi dati particolari, qualora
lei fornisca tale tipo di dati, questi non potranno essere considerati ai fini della sua candidatura.



5. Obbligatorieta al conferimento dei dati e conseguenze al loro mancato conferimento

Il conferimento dei suoi Dati Personali per la finalita sopra indicata & facoltativo, ma in difetto non sara
possibile valutare correttamente la Sua candidatura.

6. Modalita di Trattamento dei dati personali

| dati personali sono oggetto di Trattamento improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza. Il
trattamento dei dati personali, avviene mediante strumenti manuali, informatici e telematici, anche attraverso
I'inserimento in banche dati e I'elaborazione mediante procedure informatizzate, su supporto cartaceo e/o
elettronico, con logiche strettamente correlate alle finalita sopra indicate e, comunque, in modo da garantire
la sicurezza e la riservatezza dei dati personali stessi, nonché I'integrita e la disponibilita dei medesimi.

7. Periodo di conservazione dei dati

| dati raccolti sono conservati per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le quali
sono trattati (“principio di limitazione della conservazione”, art.5, GDPR) secondo i criteri stabiliti nel bando
di selezione e/o per il tempo necessario per adempiere agli obblighi di legge.

Oltre tale termine i dati potranno essere conservati, con accesso limitato, ai soli fini della difesa in sede
giudiziaria per eventuali controversie con l'interessato.

8. Categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati o che possono venirne a
conoscenza

Nei limiti pertinenti alle finalita di Trattamento indicate dati personali acquisiti, saranno trattati da:

e persone interne di AMT Azienda Mobilita e Trasporti di Genova S.p.A. previamente individuate e
nominate quali “Autorizzati al trattamento” a cui sono impartite idonee istruzioni in ordine a
misure, accorgimenti, modus operandi, tutti volti alla concreta tutela dei dati personali per tutte
le finalita sopra esposte

e personale delle societa alle quali il Titolare del trattamento ha delegato attivita inerenti la
selezione e valutazione dei candidati in qualita di responsabile del trattamento ai sensi dell’art. 28
GDPR;

e societa che operano in qualita di responsabili del trattamento con funzioni di amministrazione,
sviluppo e manutenzione dei sistemi informativi utilizzati dal Titolare per raggiungere le finalita
del trattamento precedentemente esposte;

| dati non saranno comunicati ad ulteriori soggetti terzi se non in esecuzione di obblighi di legge, di
regolamento, di contratto o sulla base di richieste avanzate da Autorita giudiziarie o di controllo.

| Suoi Dati non sono soggetti a diffusione e non saranno oggetto di trasferimento al di fuori dell'Unione
Europea.

9. Diritti dell'Interessato e modalita di esercizio

La informiamo inoltre che nella Sua qualita di interessato, Lei ha i diritti di cui agli artt. dal 15 al 22 del GDPR.



L'interessato potra in qualsiasi momento esercitare tali diritti inviando:

* unaraccomandata A/R ad AMT Azienda Mobilita e Trasporti di Genova S.p.A. presso la sede di
AMT in Via Montaldo, 2 - 16137 Genova
e unae-mail all'indirizzo rpd@amt.genova.it

Qualora ritenga che il Trattamento dei Suoi dati personali avvenga in violazione di quanto previsto dal GDPR
ha il diritto di proporre reclamo al Garante (https://www.garanteprivacy.it), come previsto dall'art. 77 del
GDPR stesso o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del GDPR).

Ultimo aggiornamento 06/02/2024



